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ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА 
НАФТОХІМІЧНИХ ГАЛУЗЕЙ ПРОМИСЛОВОСТІ УКРАЇНИ 

_____________________________________________________________  
  

ЦЕНТРАЛЬНА  РАДА  ПРОФСПІЛКИ 
 

П О С Т А Н О В А 
 

06 травня 2025 року                                                                                    № Р-4-2     
 
Про звіти і вибори  
в профспілкових організаціях 
  
     У 2025 році, відповідно до п.5.3. Статуту профспілки, закінчується 
п’ятирічний термін повноваження виборних органів всіх рівнів Профспілки та 
їх керівників. 
 
     Враховуючи ситуацію в країні, запровадження  воєнного стану  та його 
продовження в результаті військової агресії росії проти України  (Указ 
Президента України від 24.02.2022 №64\2022), постійні обстріли і руйнування 
міст, що призвело до часткової або повної зупинки роботи на підприємствах 
хімічної, нафтохімічної нафтопереробної промисловості і фармацевтичних 
виробництв, невизначеності щодо відновлення роботи окремих з них та 
тимчасове припинення трудових відносин з працюючими членами  профспілки 
таких підприємств, відсутність їх на підприємстві, значна частина 
профспілкових організацій не в змозі провести звітно-виборну кампанію у 2025 
році. 
 
    Разом з тим, необхідно зазначити, що у зв’язку із запровадженням воєнного 
стану в державі, ФПУ звернулася листом до Міністерства юстиції України 
щодо надання роз’яснень стосовно дій профспілкових органів після завершення 
їх п’ятирічного терміну повноважень, якщо організувати профспілкові збори 
(конференції) неможливо через загрозу життю людей. У відповіді Мінюсту 
зазначено, що на період дії воєнного стану в Україні діяльність профспілок і їх 
організацій не зазнала обмежень, а у своїй діяльності вони мають 
дотримуватися норм законодавства держави та керуватися нормами власних 
статутів.  
 
    Беручи до уваги викладене, а також з метою збереження профспілкових 
організацій,  їх членства та структури Профспілки,   відповідно до п.5.3 Статуту 
профспілки, Центральна Рада профспілки працівників хімічних та 
нафтохімічних галузей промисловості України 
ПОСТАНОВЛЯЄ: 
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1. Первинним, об’єднаним, обласним і Київській міській організаціям 
профспілки розпочати проведення звітів і виборів профспілкових органів, їх 
керівників, контрольно-ревізійних комісій: 
- в профгрупах, цехових, первинних і об’єднаних  профорганізаціях протягом 
ІІ-ІІІ кварталів 2025 року; 
- в обласних і Київській міській організаціях профспілки протягом вересня-
жовтня 2025 року. 
 
2. Скликати Дев’ятий з’їзд профспілки працівників хімічних та нафтохімічних 
галузей промисловості України 27 листопада 2025 року. 
  
3. Внести на розгляд порядку денного Дев’ятого з’їзду профспілки: 
 
1). Про Звіт Центральної Ради профспілки в період між  Сьомим і Дев’ятим 
з’їздами за період з листопада 2020 року до листопада 2025 року. 
2). Про Звіт Контрольно-ревізійної комісії профспілки. 
3). Про Стратегію діяльності Профспілки на виборний період 2026-2030 роки. 
4). Про вибори Голови Профспілки, ЦР профспілки. 
5). Про затвердження складу Центральної Ради профспілки. 
6). Про вибори Контрольно-ревізійної комісії профспілки. 
7). Про вибори Статутної комісії профспілки. 
8). Про продовження повноважень. 
 
4. Встановити норму представництва на Дев’ятий з’їзд профспілки: один 
делегат від 800 членів профспілки (працюючих та учнів). 
     Згідно із п.5.7 Статуту профспілки голові Центральної Ради профспілки, 
його заступнику і голові Контрольно-ревізійної комісії надається статус 
делегата з’їзду.  
 
5. Сформувати склад Центральної Ради профспілки за принципом прямого 
делегування: 
- обласні і Київська міська організації профспілки делегують по 1 представнику 
від 960 членів профспілки; 
- в областях, де немає обласних організацій профспілки, - один представник від 
найчисельнішої первинної організації; 
- членами Центральної Ради профспілки за посадами є голова ЦР профспілки та 
його заступник, голова Молодіжної ради Центральної Ради профспілки 
(п.5.16.3. Статуту). 
     
6. Згідно з встановленою нормою представництва затвердити кількість 
делегатів Дев’ятого з’їзду і членів Центральної Ради профспілки від обласних, 
Київської міської організацій та первинних профорганізацій, підпорядкованих 
ЦР профспілки (додаток №1). 
 
7. Затвердити зразки анкети, списків делегатів Дев’ятого з’їзду і членів ЦР 
профспілки (додатки №2 і №3). 
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8. Обласним, Київській міській організаціям  та первинним профорганізаціям, 
які на обліку ЦР профспілки: 
 

- розробити графіки проведення звітів і виборів профорганів з конкретними 
термінами та направити їх ЦР профспілки до 1 липня 2025 року; 
 

- забезпечити обрання до складу профорганів компетентних, ініціативних і 
авторитетних людей, у тому числі рядових працівників підприємств, жінок і 
молоді, враховуючи їх співвідношення у загальній чисельності членів 
профспілки; 
 

- обрати делегатів Дев’ятого з’їзду профспілки і делегувати представників до 
складу Центральної Ради профспілки, згідно встановленої норми 
представництва; 
 

- до 20 жовтня 2025 року подати пропозиції щодо кандидатур до складу 
Контрольно-ревізійної і Статутної комісії ЦР профспілки; 
 

- по завершенні звітів і виборів в 6-денний термін направити ЦР профспілки:   
1). витяг із протоколу конференції (зборів) про обрання голови і заступника 
обласної,  Київської міської і первинної організації; 
2). витяг із протоколу про обрання делегатів Дев’ятого з’їзду профспілки; 
3). витяг із протоколу про делегування представників до складу Центральної 
Ради профспілки; 
4). анкети і списки делегатів; 
5). статистичний звіт про звіти і вибори. 
 
9. Новоствореним первинним організаціям та профорганізаціям, які достроково 
провели вибори профорганів або керівників профорганів до закінчення 5-
річного терміну, провести звітні збори (конференції) з підтвердженням 
повноважень відповідних профорганів або їх керівників у терміни, зазначені в 
п.1 цієї постанови. 
 
10. Відповідно до п.5.3 і п.5.16.4  Статуту  профспілки продовжити до кінця 
2025 року повноваження виборних органів  профорганізацій та їх керівників,   у 
яких повноваження закінчуються у п.р., і  які з причин зупинки чи неритмічної 
роботи підприємств та невизначеності щодо подальшого їх функціонування, не 
можуть провести звіти і вибори у визначений термін.  (Додатки №4 і №5  на 
підставі поданих рішень профспілкових органів додаються). 
  
  11. За умов припинення воєнного стану в країні (війни), початку роботи з 
відновлення  галузевих підприємств у поточному році, головам первинних, 
об’єднаних, обласних організацій профспілки переглянути можливість 
завершення звітів і виборів у профспілкових організаціях Профспілки, які з 
об’єктивних причин не були проведені у відведений термін, та визначитись із 
датою та місцем їх проведення, про що інформувати ЦР профспілки. 
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  12.  В умовах  дії воєнного стану,  який встановлений законом  та іншими 
нормативно-правовими актами України, збори (конференції) профгруп, 
цехових, первинних, об’єднаних, обласних профспілкових організацій, з’їзд 
профспілки, засідання виборних органів первинних, об’єднаних, обласних і 
Київської міської організацій профспілки    можуть проводитись у відповідності 
до п.6.9 Статуту профспілки дистанційно в режимі відеоконференції, 
відповідно до регламенту. Рішення можуть прийматися також шляхом 
опитувального голосування. 
 
  13.  Профспілковим організаціям всіх рівнів при проведенні звітів і виборів 
керуватися «Інструкцією про проведення звітів і виборів профспілкових 
органів, профспілкових представників і профорганізаторів», затвердженою 
постановою ЦР профспілки від 11.03.2015 із змінами від 11.03.2020 №Р-5-3 та 
від 03.09.2020 №Р-6-4. 

 
  14. Фінансування проведення Дев’ятого з’їзду профспілки здійснити частково  
за рахунок  профорганізацій, які обрали делегатів (оплата проїзду, проживання 
в готелі та добові), частково за рахунок ЦР профспілки (оренду залу, 
канцтовари, матеріали з’їзду та інші витрати). 
 
15. Доручити Центральній Раді профспілки розробити проєкт Стратегії 
діяльності Профспілки на 2026-2030 роки і направити її для обговорення в 
організаціях профспілки. 
 
 16. Контроль за виконанням постанови покласти на Голову Профспілки. 
 
 
 
 
 
 
 

                                             
  Голова Профспілки                                                                     Микола МИЦЬКО 
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Додаток №1 
до п.6 постанови ЦР профспілки 

від 06.05.2025 №Р-4-2 
 

 Кількість делегатів на Дев’ятий з’їзд профспілки (1 делегат від 800 осіб) 
і членів Центральної Ради профспілки (1 представник від 960 осіб) 

 
 

Назва обласної організації 
Членів 

профспілки 
(працюючих, 

студентів і 
учнів) 

Кількість 
делегатів 

(осіб) 

Кількість 
членів ЦР 

профспілки 

 
Дніпропетровська 

 
2742 

 
3 

 
3 

Івано-Франківська 2885 3 3 
Київ-місто 4015 5 4 

Київська 1019 1 1 
Луганська - 2 1 
Львівська 2025 2 2 

Одеська 2699 3 3 
Полтавська 4844 6 5 

Сумська 1725 2 2 
Харківська 847 1 1 
Черкаська 3080 4 3 

Разом: 25881 32 27 
На профобліку у  
ЦР профспілки: 

   

АТ «Ліктрави» 36 - - 
АТ «Запоріжабразив» 731 1 1 

ПАТ «Рівнеазот» 590 1 1 
ТДВ «Чернівецьк. хімзавод» 82 - - 

Військова частина А1201 9 - - 
ЦР профспілки (за посадами)  2 

(голова 
Профспілки, 
голова КРК) 

2 
(голова 

Профспілки, 
голова 

Молодіжної 
ради) 

Усього: 27329 36 31 
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                                                                            Додаток №2 

до п.7 постанови ЦР профспілки 
від 06.05.2025 №Р-4-2 

 
  
                                                                                              

             
                                                               А Н К Е Т А  

делегата Дев’ятого з’їзду профспілки 
 
Прізвище__________________________________________________________ 
 
Ім’я_______________________________________________________________ 
 
По батькові  _______________________________________________________  
 
Дата народження ___________________________________________________  
                              ( число, місяць, рік) 
 
Посада та місце роботи ______________________________________________    

Участь в діяльності 
профспілки________________________________________________________ 
 
Освіта (який навчальний заклад закінчив)  
______________________________________________________ 
 
Яким виборним органом обраний і коли________________________________  
__________________________________________________________________  
 
Нагороди__________________________________________________________ 
                          (державні, профспілкові) 
 
Чи обраний депутатом (якого рівня)___________________________________ 
 
Домашня 
адреса_____________________________________________________________ 
телефон__________________________________ 
 
Службовий телефон________________________ 
 
Підпис делегата      _________________________ 
 
Підпис голови обласної організації профспілки 
(голови профкому)                                             ________________________ 
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М.П.  ‘_____’_______________2025 р. 
Додаток №3 

до п.7 постанови ЦР профспілки 
від 06.05.2025 №Р-4-2 

 
 
                                                                                 
                                                                     

                                                       С П И С О К  
 
делегатів Дев’ятого з’їзду профспілки працівників хімічних та нафтохімічних 
галузей промисловості України, обраних від ____________________________  
обласної профорганізації. 
 
 
№№ 
п\п 

Прізвище, і’мя, по батькові  Посада та місце роботи (повна назва) 

1 2 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Голова _________________ 
обласної організації профспілки                         (підпис) 
 
М.П. 
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Додаток №4 
до п.10 постанови ЦР профспілки 

від 06.05.2025 №Р-4-2 
 

СПИСОК 
первинних (об’єднаних) організацій профспілки, виборних органів та і їх 

керівникам, яким продовжено повноваження до завершення 2025 року 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА «ОДЕСЬКИЙ ПРИПОРТОВИЙ ЗАВОД» (Ідентифікаційний код юридичної 
особи №25831895), Одеська область. 
 
 - ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА «ЕКСІМНАФТОПРОДУКТ» (Ідентифікаційний код юридичної особи 
№25832144), Одеська область. 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ТОВ «ТРАНСІНВЕСТСЕРВІС» 
(Ідентифікаційний код юридичної особи №37984014), Одеська область. 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ТІС- МІНДОБРИВА» (Ідентифікаційний код юридичної особи 
№36340787), Одеська область. 
 
 -   ПЕРВИННА ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОФСПІЛКИ  ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА НАФТОХІМІЧНИХ 
ГАЛУЗЕЙ ПРОМИСЛОВОСТІ УКРАЇНИ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ПОЛТАВСЬКИЙ 
ЗАВОД МЕДИЧНОГО СКЛА» (Ідентифікаційний код юридичної особи №22543899), Полтавська 
область. 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ЕКВІТА» ПРОФЕСІЙНОЇ СПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА 
НАФТОХІМІЧНИХ ГАЛУЗЕЙ ПРОМИСЛОВОСТІ УКРАЇНИ (Ідентифікаційний код юридичної 
особи №38655319), Полтавська область. 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «АСТЕЛ КАР» ПРОФЕСІЙНОЇ СПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА 
НАФТОХІМІЧНИХ ГАЛУЗЕЙ ПРОМИСЛОВОСТІ УКРАЇНИ (Ідентифікаційний код юридичної 
особи №41288698), Полтавська область. 
 
- ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «СКАЙ-ДЖЕТ-Х» ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА 
НАФТОХІМІЧНИХ ГАЛУЗЕЙ ПРОМИСЛОВОСТІ  УКРАЇНИ (Ідентифікаційний код юридичної 
особи №43596842), Полтавська область. 
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Додаток №5 
до п.10 постанови ЦР профспілки 

від 06.05.2025 №Р-4-2 
 

СПИСОК 
обласних організацій профспілки, виборних органів та  їх керівникам, яким 

продовжено повноваження до завершення 2025 року 
 

- ОДЕСЬКА ОБЛАСНА ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОФЕСІЙНОЇ СПІЛКИ  
ПРАЦІВНИКІВ ХІМІЧНИХ ТА НАФТОХІМІЧНИХ ГАЛУЗЕЙ 
ПРОМИСЛОВОСТІ (Ідентифікаційний код юридичної особи №02648219, 
Одеська обл. м. Одеса, площа Куликове поле 1). 
 
 


